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Stellenangebot der Wohnungsgenossenschaft „Elsterstrand“ eG 

Wir sind ein etabliertes Wohnungsunternehmen im Elbe-Elster-Kreis, verwalten ca. 920 

Wohnungen und suchen zur Verstärkung unseres Teams unbefristet zum frühestmöglichen 

Zeitpunkt einen 

MITARBEITER/MITARBEITERIN IN DER WOHNUNGSVERWALTUNG IN VOLLZEIT (m/w/d) 

Ihre Aufgaben – Ihre Arbeitswelt: 

- Vermietung und kaufmännische Verwaltung des Wohnungsbestandes 

(Kundengewinnung, Kündigungsbearbeitung, Abschluss und Änderungen von 

Nutzungsverträgen, Schriftwechsel mit Mietern, Nachlassangelegenheiten, 

Abnahmen/Übergaben, Aufarbeitung der Wohnungen in der Wiedervermietung) 

- Mieterbetreuung (erster Ansprechpartner) 

- Immobilienmarketing (Verantwortung für die Social Media Präsenzen und unsere 

Website) 

Ihr Profil – Unser Gewinn: 

- Abgeschlossene Ausbildung in der Immobilienwirtschaft bzw. Quereinsteiger mit 

Erfahrungen in der Wohnungswirtschaft und im Marketing 

- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

- Kenntnisse in miet- und wohnungsrechtlichen Angelegenheiten 

- Routiniertes posten und laden von Inhalten auf den Social Media Kanälen, sicherer 

Umgang mit MS Office, idealerweise Erfahrung mit der immobilienwirtschaftlichen 

Software Immotion®   

- Hohes Engagement, strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

- Sicheres, kundenorientiertes Auftreten sowie lösungsorientierte Kommunikation 

gegenüber Mietern, Interessenten und Firmen 

- Führerschein Klasse B 
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Unser Angebot: 

- Eigenverantwortliches Arbeiten in einem kleinen, kollegialen Team 

- Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag der Wohnungswirtschaft 

- 37 Stunden/Woche in Vollzeit, Arbeitszeitflexibilität 

- 30 Tage Urlaub, bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12. 

- Unbefristeter Arbeitsvertrag, sicherer Arbeitsplatz, Qualifizierungs- oder 

Weiterbildungsangebote 

- Individuell abgestimmte Einarbeitung und umfassende Einführung in 

genossenschaftliche Strukturen 

- Teamorientierte, offene Kommunikationskultur und kurze Entscheidungswege 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann lassen Sie uns reden und gemeinsam in die Zukunft 

schauen! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 31.Oktober 2025 – mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins an Bewerbung@wg-elsterstrand.de 


